s

[FPS SAINT-BRIEUC

Insertion des diplomes 2022
Tableau de synthese a 12 mois par diplome

EDITION 2024




IFPS SAINT-BRIEUC

Présentation de 'étude

Une partie des diplomés d'Etat du sanitaire et social, avant obtenu leur
diplome en 2022, ont été interrogés 12 mois aprés 1'obtention du diplome, afin
de connaitre leur situation professionnelle au regard du marché de ['emploi.

Les diplémes d’Etat concernés sont:

Pour les formations sanitaires:

aide-soignant, - manipulateur en électroradiologie médicale,
ambulancier, + masseur-kinésithérapeute,

auxiliaire de puériculture, - sage-femme.

infirmier,

Pour les formations sociales:

accompagnant €ducatif et social, + éducateur spécialisé,

assistant de service social, + éducateur technique spécialisg,

conseiller en économie sociale familiale, + moniteur éducateur,

éducateur de jeunes enfants, - technicien de lintervention sociale et familiale.

Parmi les 4 320 dipldmés' d’Etat du sanitaire et social en 2022 interrogés,

2 890 personnes ont répondu a I’enquéte, soit un taux de réponse de 67 %.

Cette enquéte sest déroulée en deux étapes. Dans un premier temps, les personnes ont été invitées & remplir de
maniere auto-administrée un questionnaire en ligne a partir d'un lien envoyé par mail. A lissue de cette étape, le taux
de réponse était de 26%. Dans un second temps, les non-répondants ont été contactés par téléphone par une société

mandatée. Le taux de réponse obtenu lors de cette étape était de 41%.

Précaution de lecture :
Compte tenu de la faible volumétrie des effectifs, une attention particuliére est portée a l'interprétation des résultats ci-aprés. Aucun résultat n'est
présenté pour les diplémes dont le nombre de répondants est inférieur & 10 ou dont le taux de réponse est inférieur a 40%.

1 : Nombre de diplémés déclarés par chaque établissement
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IFPS SAINT-BRIEUC

lableau de synthése par diplome

Aide-soignant

47 dipldomés (Bretagne*: 1490*)
22 répondants (Bretagne*: 930*)
Taux de réponse : 47% (Bretagne™: 62%)

Formation
enquétée

Taux de réponse par mail : 11% (Bretagne*: 22%)

Taux de réponse par téléphone : 36% (Bretagne*: 40%)

86% de femmes (Bretagne*: 89%)

Profil des

. 73% avaient plus de 25 ans lors de la derniére année de formation (Bretagne*: 62%)
répondants

77% étaient en emploi avant la formation (Bretagne*: 72%)

100% ont occupé un ou plusieurs emplois depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 98%)

Traje(toire 5% ont eu plusieurs contrats depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 34%)

Temps moyen en emploi: 11 mois sur 12 (Bretagne*: 10)

50% ont accédeé au 17 emploi moins d’'un mois apres I'obtention du dipléme
-- (Bretagne™: 48%)
EIRTALIVRTIEN Part des CDI : 41% (Brotagne”: 36%)

du 1°" emploi Part du temps complet : 68% (Bretagne*: 86%)

Le 1¥ emploi était en lien avec le dipldme dans 91% des cas (Bretagne*: 93%)

Taux d’emploi : 95% (Bretagne*: 91%)
Part des CDI : 4#3% (Bretagne™: 43%)
Part du temps complet : 71% (Bretagne*: 85%)

. . 95% travaillent en Bretagne (Bretagne*: 95%)
Situation

a 12 mois

90% travaillent dans leur département de formation (Bretagne*: 85%)

14% travaillent dans le secteur de I'action médico-sociale pour les personnes
agées (Bretagne*: 44%)
Taux d’emploi en lien avec le dipléme : 95% (Bretagne*: 95%)

Taux de chémage : 5% (Bretagne*: 2%)

Source: Enquéte d'insertion, cohorte 2022, GREF Bretagne.
* Pour chaque dipléme, les résultats de I'établissement sont comparés aux résultats régionaux par dipléme.
** Le nombre de dipldmés et le nombre de répondants sont arrondis a la dizaine pour le niveau régional.
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IFPS SAINT-BRIEUC

lableau de synthése par diplome

Ambulancier

Formation
enquétée

Profil des

répondants

Trajectoire

(aracteéristiques
du 1°" emploi

Situation
a 12 mois

46 diplomés (Bretagne*: 260**)

36 répondants (Bretagne*: 190™)

Taux de réponse : 78% (Bretagne*: 73%)

Taux de réponse par mail : 26% (Bretagne*: 29%)

Taux de réponse par téléphone : 52% (Bretagne*: 44%)

47% de femmes (Bretagne*: 37%)

58% avaient plus de 25 ans lors de la derniére année de formation (Bretagne*: 64%)

83% étaient en emploi avant la formation (Bretagne*: 73%)

100% ont occupé un ou plusieurs emplois depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 98%)

33% ont eu plusieurs contrats depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 25%)

Temps moyen en emploi : 9 mois sur 12 (Bretagne*: 9)

50% ont accédeé au 17 emploi moins d’'un mois apres I'obtention du dipléme
(Bretagne™: 43%)

Part des CDI : 67% (Bretagne*: 79%)

Part du temps complet : 97% (Bretagne*: 99%)

Le 1° emploi était en lien avec le dipldme dans 86% des cas (Bretagne*: 94%)

Taux d’emploi : 89% (Bretagne*: 93%)

Part des CDI : 81% (Bretagne*: 82%)

Part du temps complet : 97% (Bretagne*: 98%)

94% travaillent en Bretagne (Bretagne*: 83%)

81% travaillent dans leur département de formation (Bretagne*: 71%)

7 8% travaillent dans le secteur du transport sanitaire (Bretagne*: 86%)

Taux d’emploi en lien avec le diplome : 8 1% (Bretagne*: 90%)

Taux de chémage : 6% (Bretagne™: 4%)

Source: Enquéte d'insertion, cohorte 2022, GREF Bretagne.
* Pour chaque dipléme, les résultats de I'établissement sont comparés aux résultats régionaux par dipléme.
** Le nombre de dipldmés et le nombre de répondants sont arrondis a la dizaine pour le niveau régional.
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lableau de synthése par diplome

Infirmier

Formation
enquétée

Profil des

répondants

Trajectoire

(aracteéristiques
du 1°" emploi

Situation
a 12 mois

77 dipléomés (Bretagne*: 1040*%)

44 répondants (Bretagne*: 630*%)

Taux de réponse : 57% (Bretagne*: 61%)

Taux de réponse par mail : 19% (Bretagne*: 18%)

Taux de réponse par téléphone : 38% (Bretagne*: 43%)

82% de femmes (Bretagne*: 90%)

11% avaient plus de 25 ans lors de la derniére année de formation (Bretagne*: 19%)

18% étaient en emploi avant la formation (Bretagne*: 23%)

100% ont occupé un ou plusieurs emplois depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 98%)

50% ont eu plusieurs contrats depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*: 50%)

Temps moyen en emploi: 10 mois sur 12 (Bretagne*: 10)

80% ont accedé au 1% emploi moins d’'un mois apres 'obtention du dipléme
(Bretagne™: 72%,)

Part des CDI: 18% (Bretagne*: 17%)

Part du temps complet : 98% (Bretagne*: 95%)

Le 1¥ emploi était en lien avec le dipléme dans 100% des cas (Bretagne™: 98%)

Taux d’emploi : 98% (Bretagne*: 92%)

Part des CDI : 28% (Bretagne*: 31%)

Part du temps complet : 95% (Bretagne*: 94%)

95% travaillent en Bretagne (Bretagne*: 82%)

67% travaillent dans leur département de formation (Bretagne*: 62%)

88% travaillent dans le secteur hospitalier (Bretagne*: 79%)

Taux d’emploi en lien avec le dipléme : 100% (Bretagne*: 98%)

Taux de chémage : 2% (Bretagne*: 2%)

Source: Enquéte d'insertion, cohorte 2022, GREF Bretagne.
* Pour chaque dipléme, les résultats de I'établissement sont comparés aux résultats régionaux par dipléme.
** Le nombre de dipldmés et le nombre de répondants sont arrondis a la dizaine pour le niveau régional.
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